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FI C h e 1.Platnost Fiche od

7 wr 7 wr

2.Nazev MAS 3.Registracni ¢islo MAS |4.Registracni ¢islo MMR
MAS Krusné hory, o.p.s. 15/000/00000/341/000142 |CLLD_16_01_021
5.Cislo Fiche | 6.Nazev Fiche

9 F9 Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech

7.Vazba Fiche na ¢lanek Nafrizeni PRV

20 Zakladni sluzby a obnova vesnic ve venkovskych oblastech
Verejna prostranstvi S a 752 .y .
X v obcich Matei'ské a zakladni Skoly Hasiéské zbrojnice Obchody pro obce
A . " Kulturni a spolkové zarizeni Muzea a expozice
X Vybrané kulturni pamatky véetnd knihgven [ ] stezky T olhs P

Podrobny popis Fiche je uveden v priloze:
(jedna se o vynatek ke konkrétni Fichi ze schvdaleného programového ramce PRV SCLLD)
e Strucny popis Fiche
e Vazba Fiche na cile SCLLD
e Oblasti podpory (Popis podporovanych aktivit dle SCLLD a jednotlivych specifickych cild/&lankd Nafizeni PRV vychazejici z potfeb
Uzemi)
e Preferencni kritéria (principy dle SCLLD)

Otevfit pilohu |

Definice prijemce dotace
Dle pravidel 19.2.1.
8.Min. 50 000

Vyse zplisobilych vydajt (v K&) S = 000 000
. X.

Preferencni kritéria
¢.F.| 10.Preferenéni kritérium

Tvorba novych pracovnich mist.

Dopad projektu na rozvoj mistni ekonomiky ve spojitosti s tvorbou novych pracovnich mist je v kontextu situace v GUzemi, kdy je
veliky odliv pracovnikd do blizkého zahrani¢i. Podporou vzniku pracovniho mista chceme pFispét k zlep$eni ekonomiky a
pracovniho trhu v nasem regionu.

Body budou pridéleny v pripadé, ze bude v ramci projektu vytvoreno pracovni misto.

Nové vytvorené pracovni misto musi byt v souladu s projektem, respektive musi mit pfimou vazbu na projekt. Pracovni smlouva
musi obsahovat, kromé identifikacnich Gdajli zaméstnance i misto vykonu prace, pracovni zafazeni. Za dané pracovni misto
musi byt odvadény odvody na socialni a zdravotni pojisténi, vyjma osob uvedenych v zakoné ¢. 592/1992 Sb. Zakon o
pojistném na verejné zdravotni pojisténi v §3 odst. 8 bod a), b), c). Pracovni misto musi byt vytvoreno v souladu s pfilohou ¢.
14 Pravidel 19.2.1.

Hodnoceni se provadi na zakladé (idajl, které zadatel uvedl do Zadosti o dotaci, popf. jejich prilohach.
Kontrola se provadi kontrolou na misté dle dokladd uvedenych v piiloze 14 Pravidel 19.2.1 (nap¥. dle odvod{ na socidlni a
zdravotni pojisténi, evidence zaméstnancl, pracovni smlouvou, vyplatni paskou).

11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni

C.F. o
13.Vysvétleni
N 1.1 zadné ¢ mensi nez 0,5 pracovniho mista. 0
Projekt nevytvari zadné pracovni misto ¢i vytvari pracovni misto v rozsahu mensim nez 0,5 Uvazku.
5. 1.2 Casteéné pracovni misto, min. 0,5 Gvazku, véetné 5
Projekt vytvari alespon ¢aste¢né pracovni misto, minimalné vsak 0,5 Uvazku.
1.3 Minimalné 1,0 pracovni misto, véetné 10
3 Projekt vytvari minimalné 1,0 pracovni Uvazek.
4 1.4 Minimalné 2,0 pracovniho Gvazku a vice. 15

Projekt vytvari minimalné 2,0 pracovniho Uvazku a vice.
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.| 10.Preferencni kritérium

Dopad projektu na rozvoj mistni ekonomiky, kde se dany projekt realizuje.

V pfipadé, Ze projekt zasahuje do vice obci v Uzemi MAS, vypocitad se narok na body dle aritmetického prf_’lméru poc":tu obyvatel
v jednotlivych obcich v Gzemi MAS, ve kterych je projekt realizovén. Pro urceni velikosti obce je povaZzovan za zavazny
dokument CSU: pocet obyvatel v obcich CR V potaz se bere udaJ, ktery je nejaktualnéjsi k terminu vyhlaseni vyzvy MAS.
Relevantni podet obyvatel Zadatel uvede v Z&dosti o dotaci, ptip. jejich prilohach.

Hodnoceni se provadi na zakladé udajl, které Zadatel uvedl do Zéadosti o dotaci, popt. jejich prilohach.
Kontrola se provadi dle mista realizace uvedeného v Zadosti o dotaci a déle dle dokumentu poétu obyvatel v obcich v CR
publikovaného na strankach CSU v den podani Zadosti o dotaci adatelem.

. . 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
C.F. 13.Vysvétleni
1 2.1 Dotc¢ené Uzemi ma vice nez 10.000 obyvatel. 0
Obec, na jejimz Gzemi je projekt realizovan ma,vice nez 10.000 obyvatel.
5 2.2 Dotc¢ené Uzemi ma 5.001 - 10.000 obyvatel, véetné 3
Obec, na jejimz Gzemi je projekt realizovan, ma 5.001 - 10.000 obyvatel.
3 2.3 Dotc¢ené Uzemi ma 2.501 - 5.000 obyvatel, véetné 6
Obec, na jejimz Gzemi je projekt realizovan, ma 2.501 - 5.000 obyvatel.
4 2.4 Dotc¢ené Uzemi ma 1.001 - 2.500 obyvatel, vcéetné 9
Obec, na jejimz Gzemi je projekt realizovan, ma 1.001 - 2.500 obyvatel.
s 2.5 Dotc¢ené Uzemi ma 501 - 1.000 obyvatel, véetné 12
Obec, na jejimz Gzemi je projekt realizovan, ma 501 - 1.000 obyvatel.
6 Dotcené Uzemi ma méné nez 501 obyvatel 15

Obec, na jejimz Gzemi je projekt realizovan, ma méné nez 501 obyvatel.

.| 10.Preferencni kritérium

Zadatel jiz prispél ke zkvalitnéni Zivota na venkové v Gzemi MAS.

Hodnoceni se provadi na zékladé Gdajd, které zadatel uved! do Zadosti o dotaci, popt. jejich prilohach.

Kontrola se provadi z interni evidence vedené MAS Krusné hory o zaregistrovanych a podpofenych projektech v ramci
programového ramce PRV k datu zaregistrovani Zadosti o dotaci. Za Uspésnou zadost se povazuje zadost, ktera byla ze strany
MAS doporucena v predchozich vyzvach k financovani bez ohledu na fakt, zda k realizaci doslo/dochazi ¢i ne.

. . 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
C.F. 13.Vysvétleni
1 3.1 Ano, byl podporen. 0
Zadatel byl jiz podporen v rdmci SCLLD MAS Krusné hory.
5 3.2 Ne, nebyl podporen. 15

Zadatel doposud nebyl podporen v rdmci SCLLD MAS Krugné hory.

.| 10.Preferencni kritérium

Finan¢ni naro¢nost projektu.
Body budou pridéleny na zékladé vyse zplsobilych vydajli, ze kterych je stanovena dotace (dale jen ¢astka ZVSD).

Hodnoceni se provadi na zakladé (dajl, které Zadatel uved! do Zadosti o podporu
Kontrola se provadi z Udajl v Zadosti o dotaci z pole vyse zplsobilych vydajl, ze kterych je stanovena dotace, (ZVSD) ve
formulafi Zadosti o dotaci.

. . 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
C.F. 13.Vysvétleni
|4t Castka ZVSD ¢&ini vice nez 1.000.000,- K¢& 0
Pozadovana vyse ZVSD cini vice nez 1.000.000,- K¢.
, 42 Céstka ZVSD ¢&ini v rozs. 500.000,01- 1.000.000 K& véetné 10
Pozadovana vyse ZVSD je v rozsahu 500.000,01 - 1.000.000,- K¢.
3. 4.3 Céastka ZVSD ¢&ini max. 500.000,- K¢ 20

Pozadovana vyse ZVSD je max. 500.000,- K¢.
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.| 10.Preferencni kritérium
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PFinos pro zviditelnéni Uzemi MAS Krusné hory.

Soudésti realizacni faze projektu (i jako neuznatelny naklad je propagace MAS Krusné hory a metody CLLD. Propagacni aktivity
bodované v tomto kritériu nesmi byt totozné s povinou publicitou projektu. Zadatel konkrétné popise jaké nastroje/aktivity
propagace v projektu uskutec¢ni. Za vhodné propagacni nastroje se v tomto pfipadé povazuje pisemna informace v tisku, ¢i v
daldich médiich, kde bude jasné uvedeno z jakych zdroj byla dotace pofizena, pfi¢em? bude uveden i odkaz na MAS Krugné
hory a metodu CLLD. Dale za vhodnou aktivitu je povazovana prezentace na webu zadatele ¢i jiného vhodného subjektu, napfr.
obce, kde je projekt realizovan. Mozné je také usporadani verejné akce (napf. pfi uvedeni budovy/stroje do provozu), jiz se

> zucastni nejméné 15 osob a kde budou prezentovany vystupy projektu a pfitomnym bude predana informace o MAS Krusné
hory a metodé CLLD (dolozi pfijemce prezencni listinou a fotodokumentaci).
Hodnocem bude provedeno na zakladé udaJu které Zadatel uvede v Z&dosti o dotaci, pFip. jejich prilohach.
Zadatel v piedstihu min. 5-ti pracovnich dnll pisemné upozorni MAS Krugné hory, 0.p.s. o realizaci propagacni aktivity MAS
Krusné hory a metody CLLD.
Kontrola se provach na zakladé dolozZeni prezencni litiny a fotodokumentaci v ramC| usporadani verejné akce, kontrolou tisku,
webovych stranek & facebooku adatele dle informaci, které zadatel uved! v Zadosti o dotaci.
& 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
.F.
13.Vysvétleni
1 5.1 Projekt resi pouze povinnou publicitu. 5
' Projekt obsahuje pouze povinnou publicitu projektu dle Pravidel Programu rozvoje venkova CR 2014-2020.
5.2 Projekt obsahuje 1 propagaci MAS/CLLD. 15
5. |Projekt obsahuje 1 nastroj/aktivitu na propagaci MAS nebo metody CLLD. Tento nastroj je v Zadosti o podporu dostatecné
popséan a MAS o jeho realizaci bude v predstihu min. 5 pracovnich dni upozornéna, a to e-mailem zaslanym na nékterou z
adres uvedenych v kontaktech na webu MAS Krusné hory.
5.3 Projekt obsahuje min. 2 propagace MAS/CLLD. 20
3. |Projekt obsahuje min. 2 nastroje/aktivity na propagaci MAS nebo metody CLLD. Tento nastroj je v zadosti o podporu
dostatecné popsan a MAS o jeho realizaci bude v predstihu min. 5 pracovnich dni upozornéna, a to e-mailem zaslanym na
nékterou z adres uvedenych v kontaktech na webu MAS Krusné hory.
C.F. 10.Preferenéni kritérium
Vyuziti mistniho potencidlu a podpora spoluprace.
Cilem je zvyhodnit ty zadatele, ktefi nad ramec svych pracovnich povinnosti a podnikatelskych/vefejnych aktivit pfispivaji
(libovolnou formou) k podpore rozvoje obce pfip. regionu patfici do MAS Krusné hory. Zadatelé mohou zahrnout veskeré
innosti, které vykondvaji osobné, tj. osobou vlastnika/ jednatele/ starostou/ mistostarostou (u soukromych podnik( Géast v
6 zastupitelstvu obce, vedeni sportovniho krouzku, dobrovolnické prace pro obec, organizace zavodu, apod., u obci/mést
" | zastupujici osoby vykonavajici funkci v orgdnech NNO nebo ve spolcich apod.). Popis konkrétnich aktivit uvede zadatel volnou
formou (vystizné a konkrétné). U Zadatele, ktery je obci/méstem se povazuje Vyuziti mistniho potencidlu a podpora spoluprace,
za vzajemnou spolupraci obce/mésta se soukromym subjektem, NNO nebo spolkem na zakladé existujiciho (platného)
pisemného smluvniho ujednani o spolupraci (dohodé).
Hodnoceni a kontrola se provadi na zékladé Gidajd, které Zadatel predloZil v Zadosti o dotaci, pop¥. jejich ptilohach.
s 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
.F.
13.Vysvétleni
1 6.1Zadatel nepredlozil pisemné smluvni ujednéni o spolupraci 0
" |Zadatel nepredlozil kopii smluvniho ujednani o spolupraci ani potvrzeni obce/mésta.
6.2 Zadatel predloZil pisemné smluvni ujednéni o spolupraci 15
2. |Zadatel predloZil kopii smluvniho ujednani o spolupréaci probéhlé v uplynulych 3 letech nebo potvrzeni o provedeni konkrétni
¢innosti s terminem realizace pro obec/mésto.
14.Minimalni pocéet bodt 40

Nepovinné indikatory vystupti
20.Nazev

L 21.Hodnota 22.Mérna jednotka
Cilovy stav
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Nepovinné indikatory vysledkt

28.Nazev

Cilovy stav

29.Hodnota

30.Mérna jednotka

Pozn. Kritéria pfijatelnosti a dalSi podminky dle pravidel 19.2.1



